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Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Gianluca Roccella)

Settore
Affari Generali, Sviluppo Organizzativo
e Risorse Umane

li Responsabile dell’istruttoria

Il Responsabile del procedimento

Seduta del giorno 11 Kov. 2014

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza S.M.di Gesu, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv.1/5.G. del 24
giugno 2014, giusta art.33, comma 2, L.R. N* 5 del
14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario

Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

della dott.ssa Gaetana Bonanno

ha adottato la seguente deliberazione

Il Dirigente Respqqsabile del Settore
(Dott.ssa G%
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Vista la deliberazione n. 2745 del 27/12/2010 e n. 1544 del 30/05/2012 con la quale si €
proceduto alla definizione della dotazione organica di questa ARNAS;

Rilevato che, nella suddetta dotazione organica risultano vacanti e disponibili diversi posti di
Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere;

Considerato che & in corso la procedura centralizzata di bacino presso |’Azienda Ospedaliera
“Cannizzaro” di Catania per il reclutamento, tramite mobilita e concorso, di personale del comparto,
compreso quindi il personale Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere;

Viste le note assessoriali prot./Servizio 1/n.84514 e n.86857 rispettivamente del 21 e
30/11/2012 che hanno disposto il divieto per le aziende sanitarie regionali di procedere alla
copertura dei posti vacanti o carenze di organico fino alla definizione del processo di
riorganizzazione della rete ospedaliera escludendo i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del S.S.N., in considerazione della necessitd di garantire la costante ed efficiente
erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di assistenza,

Preso atto che la graduatoria concorsuale del profilo di che trattasi, redatta per il bacino della
Sicilia Orientale dall’ Azienda Ospedaliera “Cannizzaro” di Catania, Azienda capofila, non ¢ in atto
utilizzabile per le assunzioni a tempo determinato, in quanto, quest’ultima non ha proceduto
ulteriormente alla verifica dei titoli posseduti dai candidati classificati dal posto n. 826 in avanti;

Che pertanto con deliberazione n.1691 del 24/06/2014 questa Amministrazione ha manifestato
la volonta di utilizzare la graduatoria, redatta dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico —
Vittorio Emanuele di Catania, approvata con deliberazione n. 83/2013 e parzialmente modificata con
deliberazione n. 841 del 18/07/2014, previa autorizzazione da parte di quest’ultima;

Vista la deliberazione n. 35 del 04/08/2014 con la quale questa Amministrazione ha disposto

’utilizzazione della suddetta graduatoria;



Vista la Legge n. 228/2012 e il D.L. n. 54/2013;

Considerato che al fine di garantire la costante ed efficiente erogazione dei servizi sanitari ed il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza, in particolare per I’area dell’emergenza urgenza, con
deliberazioni n.36 del 06/08/2014 e n. 163 del 12/08/2014, si & proceduto a disporre per un periodo di
mesi tre, non prorogabili e non rinnovabili, mediante utilizzo della sopra richiamata graduatoria ¢ a
temporanea copertura dei posti vacanti nella dotazione organica di Collaboratore professionale
sanitario, Infermiere, 1’assunzione a tempo determinato dei Signori: De Francesco Paolo, Zarbo
Cinzia, Dell’ Aquila Maria, Amore Caterina, Arcidiacono Alessia, Piazza Francesco, Cutrona Gaetana,
Capizzi Rosetta, (decorrenza 11/08/2014) (cessazione 11/11/2014) Sciannaca Benedetta, Catania
Cinzia, Di Liberto Rosmary, Romano Antonella, Galati Roberta, (decorrenza 13/08/2014) (cessazione
13/11/2014);

Considerato che i Direttori delle diverse UU.OO. interessate hanno rappresentato 1’esigenza
insuperabile di far rimanere in servizio il predetto personale, oltre la scadenza prevista e almeno fino al
30 ¢.m., atteso che lo stesso risulta gia inserito nelle turnazioni che vengono predisposte mensilmente;

Ritenuto, pertanto, in accoglimento delle sopracitate richieste, procedere con la presente
deliberazione in via eccezionale alla proroga del termine dei contratti a tempo determinato, stipulati
dal predetto personale, oltre la scadenza prevista fino al 30/11/2014, fatto salvo il diritto di questa
Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola;

Ritenuto altresi, dovere dare alla presente immediata esecutivita al fine di garantire la
funzionalita delle Unita Operative interessate;

Preso atto che la spesa relativa alla prosecuzione degli incarichi suddetti rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R. “Piano

della Salute”;
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Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e

Risorse Umane, che ne attesta la legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,

e Disporre, in accoglimento delle sopracitate richieste, in via eccezionale la proroga del
termine dei contratti a tempo determinato, a temporanea copertura dei posti vacanti nella
dotazione organica aziendale, stipulati dal sotto elencato personale: De Francesco Paolo,
Zarbo Cinzia, Dell’Aquila Maria, Amore Caterina, Arcidiacono Alessia, Piazza Francesco,
Cutrona Gaetana, Capizzi Rosetta, Sciannaca Benedetta, Catania Cinzia, Di Liberto Rosmary,
Romano Antonella, Galati Roberta, fino al 30/11/2014, fatto salvo il diritto di questa Azienda
di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola.

e Dare atto che la spesa relativa alla prosecuzione degli incarichi suddetti rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.
“Piano della Salute” .

e La presente delibera, & dichiarata di immediata esecuzione, al fine di garantire Iattivita

assistenziale delle UU.OO. di che trattasi.

Il Direttore Amministrativo tore Sanitario

(Dott.Giov Annino)

|

pe Giammanco)

Il Dir nerale
( Dott. Gjorgio Gi Santonocito)
Il Segretario

(Dott.ssa Gagtana Bonanno)



